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L’observatoire est « une institution qui observe 

systématiquement et durablement la réalité 

dans un domaine politique donné et qui 

produit des informations de haute valeur 

destinées à faciliter l’action politique ». 

-Les observatoires sont de création récente en 

Tunisie 

- Formes différentes et vocations multiples 

 

 

Introduction 
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-La création d’un observatoire pour la Science et la 

Technologie: une demande qui remonte aux années 

90.(1996 : Étude Stratégique sur le secteur de la Recherche 

Scientifique en Tunisie ) 

- La réduction de l’ONST à une direction au cabinet du 

ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche 

Scientifique (Aout 2008). 

La création de l’ONST : un établissement public non 
 administratif, (mai 2006) 

 

Aperçu historique 

 

Présentation de l’ONST 
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Missions 

Les missions de l’ONST sont définies dans l’article 15 du 

décret du 11 aout 2008 portant organisation du ministère de 

l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique. 

-Conception, collecte et Suivi des indicateurs de R&D, 

et Positionnement international, 

-Mesure de la contribution du secteur au développement de 

la compétitivité de l’économie, 

-Réalisation des études stratégiques et prospectives, 

-Développement et mise en valeur des Banques de     

Données d’ordre scientifique , 

-Proposition de nouveaux mécanismes favorisant les 

politiques et les programmes en matière de recherche 

scientifique … 



- Satisfaire les besoins des acteurs en matière de 

Statistiques de R&D et d’innovation, 

- Donner un aperçu synthétique sur l’état de développement 

de la Recherche Scientifique, 

- Définir et utiliser des indicateurs d’évaluation du Système 

National de R&D et d’Innovation, 

- Définir des indicateurs permettant la comparaison et le 

positionnement international, 

- Suivre la réalisation des objectifs préalablement définis. 
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Les indicateurs produits 
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Les capacités  
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Les Inputs 
 Ressources Humaines 

- Chercheurs en personnes physiques 

- Chercheurs en Équivalent Plein Temps 

- Nombre de chercheurs par habitant et par actif  

- Personnel d’appui par chercheur  

- Nouveaux diplômés en sciences et Ingénierie  

- Nombre de doctorants en sciences et Ingénierie… 
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Évolution du nombre de chercheurs (EPT) /1000 actifs 

Année Chercheurs en Personnes Physique Chercheurs en EPT 

2001 11930 5081 

2002 13449 5634 

2003 15468 6683 

2004 17933 8038 

2005 19197 9015 

2006 20960 9264 

2007 22722 9629 

2008 27338 10740 

2009 28274 13300 

Évolution du nombre de chercheurs 
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Les Inputs 

 Ressources Financières 

 - Dépense interne de R & D (DIRD) / PIB 

- Dépense publique de R & D (DNRD) / PIB 

- Investissements en capital risque ..  

- Participation de la Coopération dans le financement 

des activités de R&D  

- Participation des Entreprises dans le financement 

des activités de R&D  

D 
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2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009* 

DIRD (en MD) 177 230 284 298 310 332 353 415 

PIB (en MD) 32901 35373 38839 41871 45756 49858 55268 58677 

DIRD/PIB (%) 0,54 0,65 0,73 0,71 0,68 0,67 0,64 0,71 

 
Évolution de la dépense  interne en recherche et développement 

(DIRD) par rapport au PIB 

2002 2003 2004 2005 2006 
2007 2008 

2009* 

Publique 79% 82% 78% 79% 79% 77% 77% 79% 

Entreprises 15% 11% 15% 14% 15% 17% 17% 16% 

Coopération 

Internationale 7,1% 6,6% 6,4% 6,4% 6,1% 6% 5,7% 5,1% 

Évolution de la répartition de la DIRD par source de financement en Tunisie 
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Les Inputs 

 Infrastructures et information en S&T 

- Nombre de structures de recherche: centres, laboratoires, 

unités 

- Nombre de PC connectés à Internet par chercheur  

- Nombre d’abonnements dans des journaux Scientifiques  

par chercheur 

- Nombre de technopôles et de pépinières d’entreprises, de 

bureau de transfert technologique… 



21/01/2014 

0 

100 

200 

300 

400 

500 

600 

700 

Nombre de Laboratoires Nombre d’Unités 

Évolution du nombre de Laboratoires et d’Unités de recherche 



21/01/2014 

Les Outputs 

Résultats d’ordre scientifique 

- Nombre de Publications par chercheur   

- Nombre de citations  

- Nombre de journaux scientifiques Publiés en 

Tunisie...  
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Les Outputs 

 Résultats d’ordre technologique 

- Nombre de brevets déposés en Tunisie par habitant et par 

chercheur 

-Nombre de brevets déposés / enregistrés  à l’étranger 

par habitant et par chercheur  

-Nombre d’obtentions végétales 

- Nombre de contrats signés entre les structures de 

recherche et les entreprises … 
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Année Brevet demandés par Total 

Tunisiens Etrangers  

2000 28 229 257 

2001 22 156 178 

2002 29 74 103 

2003 34 121 155 

2004 46 223 269 

2005 56 282 338 

2006 73 383 456 

2007 76 416 492 

2008 76 472 548 

2009 105 452 557 

2010 113 508 621 

2011 137 543 680 

Total 795 3859 4654 

Les brevets Nationaux 

 (demandes déposées à l’INNORPI) 

Nécessité 

courante de 

la vie; 192 

Technique 

industrielle, 

transport; 56 

Chimie, 

métallurgie; 

277 

Textile, 

papier; 6 

Constructions 

fixes; 36 

Mécanique, 

Éclairage, 

Chauffage; 

55 

Physique; 34 

Électricité; 24 

Répartition sectorielle des dépôts de brevets (selon la CIB) en 2011 

Pays « US Patent » OEB 

Tunisie 3 1 

Maroc 
7 2 

Pakistan 
12 1 

Égypte 
32 2 

Chili 
45 3 

Portugal 
48 26 

Afrique du Sud 
50 53 

Turquie 
50 95 

Les brevets internationaux  (enregistrés en 2011) 
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Conclusion: Perspectives d’évolution 

 

 En interne  

-Une équipe très réduite, 

-Un besoin de formation et de perfectionnement, 

-Absence d’une vision claire sur le rôle d’un observatoire, 

notamment en matière de prospective 

-Résultat du diagnostic du Système National de R&D et 

d’Innovation dans le cadre du PASRI 
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 Dans le cadre d’une coopération 

-Des actions de coopération  ponctuelles( ASTII, NEPAD) 

-Une coopération régionale continue et organisée pourrait:  

Donner une visibilité sur le travail des observatoires, 

 Assurer une harmonisation entre les observatoires 

notamment en matière de définitions et des méthodes de 

collecte de données adoptées, 

Mettre en place un réseau d’observatoires  permettant 

l’échange et l’apprentissage, 

 Organiser des formations au profit du personnel des 

observatoires… 
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Merci 


